OREBRO UNIVERSITET

LOKALT KOLLEKTIVAVTAL
Dnr CF 21 - 409/2010

Mellan Orebro universitet (OU) och SACO-S, OFR-S samt SEKO Civil har foljande lokala
kollektivavial slutits.

Detta avtal avser att reglera villkoren for arbetet som Tentamensvakt och ersitter eventuellt
tidigare triffade avtal for omrédet.

§1
Parterna sluter detta avtal med stéd av 1 kap 4§ Allmint Ione- och forménsavtal (ALFA).

§2

Avtalet omfattar samtliga arbetstagare som far anstéllning som Tentamensvakt.

§3
Tentamensvakt dr en visstidsanstillning som parterna dr dverens om 4r undantagen visstids-
anstillningsreglerna i Lagen om anstéllningsskydd, LAS.

§4

Som Tentamensvakt ingdr medarbetaren i en personalpool och erhdller sin preliminéra
tjanstgoring enligt ett planerat arbetsschema 30 dagar i forvag. Det definitiva tjanstgorings-
schemat ska i normalfaliet meddelas cirka en kalendervecka i forvag. Aterbud till tjanstgoring
som meddelas senast med 2 dagars varse! beréttigar ej till erséttning.

§5

Lonen beriknas utifiin av Regeringen faststallt Inkomstbasbelopp (IBB) for kalenderaret och
utgér per arbetad hel timme enligt nedanstiende tabell. Timersattningen hojs till ndrmaste
jamna femtal kronor. I beloppet inkluderas 12 % semesterersittning.

Mandag-fredag Liérdag-sondag (inkl helgdag)
0.22 % 0,26 %

Utbetalning av erséttningen sker vid Orebro universitets ordinarie Ioneutbetalningsdatum
méinaden efter arbetsinsatsen.



§6

Detta avtal giller frin och med 2010-09-01 och tillsvidare med en oémsesidig uppsagningstid
om 3 manader. Uppségning av detta avtal skall ske skriftligt.

Detta avtal har upprittats i fyra original varav parterna tar varsitt.
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