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Andringar i avtalet med anledning av skatteandringar &r markerade med fetstil.
Andringar avseende 2006 ar inforda

Lokalt reseavtal for arbetstagare vid Orebro universitet

1 § Tillampningsomrade )

Avtalet tillampas da arbetstagare med forordnande vid Orebro universitet beordrats att
tjanstgora pa annan ort i Sverige an tjanstestallet och/eller bostadsorten.

2 8§ Vissa definitioner m m

Arbetsgivare Orebro universitet

Forréttning Tjanstgoring som en arbetstagare - utan att fa annan anstallning - fullgor
pa annat stalle i Sverige &n tjanstestallet.

Dag K1 06.00--24.00.

Flerdygnsforrattning Forrattning som medfor 6vernattning utom bostaden.
Forrattningsstalle  Arbetsplats dar forrattning fullgors

KL Kommunalskattelagen (1928:370)

Lonetillagg Skattepliktig ersattning

Tjansteresa Resa som féranleds av forrattning i Sverige

Tjanstestalle Med tjanstestalle avses detsamma som i anvisningarna till 33 8 punkt 3 i
KL (den plats dar arbetstagaren utfor storre delen av sitt arbete).

Traktamente Ersattning for 6kade levnadskostnader (logi, maltider och

smautgifter) som arbetsgivaren betalar till anstalld som foretar
tjansteresa forenad med Gvernattning utanfér den vanliga
verksamhetsorten.

3 8§ Grundlaggande bestammelser

Vid tjansteresa och forrattning har en arbetstagare ratt till resekostnadsersattning, traktamente
och Ionetillagg enligt 4 och 5 88 nedan.

Resekostnadsersattningen, traktamentet och I6netillagget berdknas med hénsyn till det
faktiska fardsattet och den faktiska bortovaron. Resekostnadserséttningen, traktamentet och
I6netillagget berdknas fran tjanstestallet. I det fall bostaden eller annan plats dér tjansteresan
paborjas eller avslutas ligger narmare forrattningsstallet an vad tjanstestallet ligger, berdknas
resekostnadsersattningen, traktamentet och lonetillagget fran bostaden eller annan plats dar
tjansteresan paborjas eller avslutas.

Formaner far inte beraknas for langre fardvég eller bortovaro &n som foranleds av
forrattningen.

Tjansteresor och forrattningar ska planeras i samrad mellan arbetsledare och berérd
arbetstagare.

Tjansteresor och forrattningar ska planlaggas sa att tid mellan kl 24.00 och 06.00 inte annat &n
undantagsvis behdver tas i ansprak for sjalva resan, om inte sovplats pa tdg kan disponeras
under hela den tiden.

Om bortovaro i samband med forrattning forlangs pa grund av omstandighet som
arbetstagaren inte kan rada over, anses denna langre bortovaro vara foranledd av
forrattningen.



Tjansteresor och forrattningar ska planeras sa att arbetsgivaren inte asamkas oskéliga
kostnader.

4 § Resekostnadsersattning

Vid tjansteresa - och vid lokal resa i tjansten - betalar arbetsgivaren resekostnadsersattning
motsvarande gjorda utlagg for resa med fardmedel som bestamts nér resan beordrades eller
har godkénts i efterhand.

Ersattning vid resa med egen bil galler fr o m 1 januari 2001

a) Vid tjansteresa dar egen bil ar godkand som billigaste och/eller lampligaste fardmedel utgar
ersattning med totalt 26,50,- kronor per mil (18,50,- obeskattad del och 8,- beskattat
I6netillagg).

b) Vid tjansteresa med egen motorcykel utgar ersattning med totalt 14.50 kronor per mil. (8,-
ar obeskattad del och 6.50 ar beskattat l1onetillagg).

c) Om egen bil inte &r godkand som billigaste och/eller lampligaste fardmedel och den
anstallde dnda valjer att aka med egen bil utgar ersattning med 18,50,- kronor per mil
(obeskattad del).

5 § Traktamenten och I6netillagg

1. Endagsforrattning

Forrattningsstallet ska ligga utanfor saval tjanstestallet som bostaden for att 16netillagg ska
utga. Lonetillagget, som ar skattepliktigt, utgar med

a) 75,- kronor om forrattning inkl restid omfattar 5-10 timmar

b) 150,- kronor om forrattning inkl restid omfattar mer an 10 timmar

Vid endagsforrattning utgar inget traktamente.

2. Flerdygnsforrattning

Forrattningsstallet ska ligga mer an 50 km fran saval tjanstestallet som bostaden for att
traktamente och lonetillagg ska utgd. Tjansteresan forutsatter dvernattning for att kallas
flerdygnsforrattning.

Vid flerdygnsforrattning utgar traktamente och I6netillagg samt ersattning for logikostnader
enligt foljande

Traktamente from 1/1 -04  Lonetill. from 1/4 93
Dag 1-90 Dag91-max2ar Dag1-15 Dag 16-

Resdag med avresa 200,- 140,- 140,- 70,-
fore 12.00

Resdag med avresa 100,- 70,- 70,- 70,-
efter 12.00

Mellanliggande dag (06.00--24.00)  200,- 140,- 140,- 70,-
Resdag med hemkomst 100,- 70,- 70,- 70,-
fore k1 19.00

Resdag med hemkomst
efter kl 19.00

Natt (om arbetstagaren sjalv
svarar for logikostn)

Natt (om Universitetet betalar 70, 70,-
logikostnaden)

200,- 140,- 140,- 70,-

100,- 70,- 400,- 70,-



Maltidsavdrag
Traktamentet minskas enligt nedan om frukost/lunch/middag tillhandahalls utan kostnad.

Tillhandahallen Dag 1 -90 Avdrag nar trakt.ar Dag 1-90 Dag 91 - max 2 ar

maltid 200,- Avdrag nér trakt.dar ~ Avdrag nér trakt. ar
100,- 140,-

Frukost 42,- 20,- 28,-

Lunch 74,- 35,- 49,-

Middag 74,- 35,- 49,-

Kostférman

Med kostforman avses det skattemassiga vardet av maltid som betalats direkt eller indirekt av
Universitet. Dvs maltid(er) som erhalls gratis i samband med en tjansteresa (dven om annan
an Universitetet har betalat). T e x om maltiden ingar i konferens- eller kurspris.

Nedan angivna vérden tas upp till beskattning for den anstallde.

Formansvarder for fri frukost, lunch och middag

Frukost 37,-

Lunch eller middag 74,-

Helt fri kost 189,-

Dessa belopp paféres kontrolluppgiften.

Fri kost pa allméanna transportmedel och fri frukost vid dvernattning pa hotell ar inte
skattepliktig forman om kosten obligatoriskt ingar i priset for resan eller hotellrummet.
Traktamentsavdraget reduceras p g a hotellfrukosten men inte p g a kost pa transportmedel.

Kostnader vid t ex internat
Nar Universitetet star for alla kostnader (vid t ex internat) utbetalas enbart traktamente.

7 8 Utbetalning av resekostnadsersattning, traktamenten och I6netillagg
Resekostnadsersattning, traktamenten och I6netillagg som arbetstagare har ratt till enligt detta
avtal utbetalas manadsvis vid ordinarie l6neutbetalning.

Utbetalning av formanerna skall om majligt ske senast kalendermanaden efter den da
reserdkningen har givits in.

8 § Forskott

For anstélld som inte har Universitetets Eurocard betalkort kvarstar mojligheten till
resefdrskott. En strdvan i syfte att minska Universitetets administration &r dock att forskott
inte ska betalas ut pa belopp som understiger 500 kr.

Forskottet far endast avse traktamente samt kostnad som inte kan betalas via faktura eller
betalkort.

Reglering av forskott ska normalt ske i samband med léneutbetalningen manaden efter den
manad forskottet avsag.

Om ett forskott betalats ut for en viss manad och reserakning inte givits in inom 3 manader
efter den manadens utgang, skall arbetstagaren betala tillbaka hela forskottet



inom en manad efter anmodan. Om forskottsheloppet inte betalas tillbaka i tid far beloppet
kvittas mot fordran pa 16n eller annan ersattning pa grund av anstallningen.

9 § Reserakning m m

Reserakningen ska innehalla de uppgifter som behdvs for att bestamma vilka férmaner som
ska betalas. Pa reserdakningen anges avrese-/hemkomsttider, forrattningsstalle samt erhallna
maltider.

Till reserakningen ska bifogas verifikationer i original dver utlagg for fard-och logikostnader.
Awven biljetter o dyl som ar betalda av myndigheten skall i original bifogas reserakningen.
For Eurocard-kortsinnehavare galler att debiteringsunderlaget bifogas i original.
Reserakningen ska vara undertecknad av arbetstagaren, attesterad av den som beordrat
forrattningen samt underskriven av utbetalningsansvarig.

Vid resa utom Norden ska reseorder ifyllas och bifogas.

Reserakning som galler forrattning en viss manad bor lamnas in fore utgdngen av narmast
foljande manad. Ratten till formaner enligt avtalet for viss manad &r forfallen om inte
reserakning kommit arbetsgivaren tillhanda senast ett ar efter utgangen av den manaden.
Endast om sarskilda skal foreligger kan Universitetet medge ersattning for reserdkning som
ldmnats in for sent.

10 § Forsakringar

Universitetet har avtal med Kammarkollegiet om tjanstereseforsékring(Statens
tjnstereseforsékring)

Bestallning av s k servicekort (Business travel insurance certificate) som anvands vid utrikes
resa ska goras fran Personalavdelningen senast 5 arbetsdagar fore avresa .

Forsékringsskyddet galler vid alla inrikes och utrikes tjnsteresor och forrattningar for
myndighetens rékning. Vid en utrikes tjansteresa géller det &ven under avbrott p g a semester
eller tjanstledighet pa annan ort an den vanliga verksamhetsorten, uppehallet far dock inte i tid
vara langre an tiden i 6vrigt for tjansteresan inklusive forrattningen.

11 § Arbetskonflikt
Vid arbetskonflikt galler 6verenskommelserna i ALFA 3 kap 58

12 § Giltighetstid
Detta avtal géller fr o m 2000-01-01 tills vidare med en émsesidig uppséagningstid av en
manad. (Ersatter avtal 1998-01-13, Dnr 1.3.10-98)
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