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1 § Avtalet

Parterna har slutit detta avtal med st6d av RALS-T och RALS 2013-2016 avseende 16ner for
doktorander och amanuenser.

2 § Doktorander

Foljande 16ner per manad ska gélla for anstillning som doktorand, assistent pa deltid kombinerat
med utbildningsbidrag samt assistent med doktorandtjanstgdring (dé tiden fér doktorand &r
forbrukad).

Lénestege:

Ar 1 (registrerad doktorand) 25 000 kr
Ar2 25 700 kr
Ar3 26 200 kr
50 % 27 900 kr
80 % 29 700 kr

Lénestege for doktorand med lakarexamen:

Ar 1 (registrerad doktorand) 29 000 kr

Ar2 29 700 kr
Ar3 30 200 kr
50 % 31 900 kr
80 % 33 700 kr

Lénestege for doktorand som &r legitimerad likare:

Ar 1 (registrerad doktorand) 31 000 kr

Ar2 31700 kr
Ar3 32200 kr
50 % 33 900 kr
80 % 35 700 kr

Med “ar” avses fullgjorda &r som doktorand/assistent med utbildningsbidrag eller i Gvrigt aktiva
forskarstudier inom forskarutbildningen. Lonen ska hojas fran och med manadsskiftet efter fullgjort
ar.

750 %" och ”80 %’ avser den procentandel av studierna fram till doktorsexamen som uppnétts. I

normalfallet ska 50 % respektive 80 % vara uppnédda efter 24 respektive 38 manaders
heltidsstudier. Lénen ska hojas frin och med manadsskiftet efter det att studieresultatet uppnétts.
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Lonestegarna for lakare géller fran och med ménadsskiftet efter det att examen respektive
legitimation erhallits.

Vid fullgjord doktorsexamen hdjs inte 16nen, varvid 16n enligt 80 %-nivin utgar.
Doktorandanstéllningama omfattas alltsé inte av hdjning av Iénen vid ny kompetens i form av
erhallen doktorsexamen enligt Riktlinjer for I6netilldgg och andra villkor vid sérskilda uppdrag samt
andring av 16n vid befordran och ny kompetens.

Parterna dr Gverens om att 16netillagg for doktorander kan vara motiverade inom marknadsutsatta
verksamhets- och d&mnesomridden. Lonetilliggen ska inte utgé frin individuell prestation och
kompetens.

3 § Amanuenser

Féljande loner per méanad ska gélla for amanuenser i grundutbildningen (inte antagna till
forskarutbildningen).

Lonestege:

Ar1l 18 500 kr
Ar2 19 000 kr
Ar3 20 400 kr
Grundexamen 22 600 kr

4 § Avtalets giltighet
Avtalet géller frin och med den 1 oktober 2015.

Uppsala den 22 oktober 2015

Uppsala universitet Saco-S-radet

Stina Nystrém Per Sundman

OFR/S lokala SEKO, region 5, universitetsklubben
samverkansorgan

Carin Soderhill Stefan Djurstrom





