HOGSKOLAN DALARNA
Lokalt kollektivavtal HDa 1.1-2016/157

Lokalt kollektivavtal om erséttning vid tjansteresa och férrittning

Allmént

1§ Med stod av Villkorsavtal och Villkorsavtal-T 2 Kap 2, 2§ samt Kap. 10 sluter parterna foljande
lokala avtal om erséttning vid tjdnsteresa och forrittning. Avtalet giller for de anstillda som omfattas
av namnda kollektivavtal. Vid tillimpning av detta avtal anvinds samma definitioner som i
Villkorsavtalen 10 Kap 1§.

2§ Resor till och fran arbetet omfattas inte av detta avtal.
Avtalet giller alla tjfinsteresor under fSrutsittning att resan var i forvég beordrad eller godkénd.

Kompensation vid endagsforrattnlng (inrikes)
§3 Skattepliktigt forréttningstilligg utgar vid resa som 4r lingre #n 50 km fran bade tjénstestille och
bostad. Kortast fardvig giller.

Bortavaro mer 4n:
5 timmar 100 kr
10 timmar 200 kr

Niér arbetsgivaren stér for alla kostnader vid exempelvis intern utbildning eller planeringsdagar
utbetalas inget forrittningstilligg.

Kompensation vid flerdygnsforrattning (inrikes)

4§ Skattefritt traktamente utgér, enligt inkomstskattelagen (IL), vid resa som #r lingre #n 50 km fran
bade tjinstestille och bostad. Kortast firdvig géller. Dessutom utbetalas ett skattepliktigt
forrittningstilligg.

Hel dag = avresa fore klockan 12.00 och hemkomst efter klockan 19.00
180 kr, utdver erséttning med belopp som enligt IL &r avdragsgillt.

Del av dag = avresa efter klockan 12.00 och hemkomst fére klockan 19.00
90 kronor, utdver erséttning med belopp som enligt IL. &r avdragsgillt.

Nattraktamente (privat boende)
320 kronor, utéver ersittning med belopp som enligt IL &r avdragsgillt.

Nir arbetsgivaren star for alla kostnader vid exempelvis inrikes intern utbildning eller planeringsdagar
utbetalas inget skattepliktigt forréttningstilligg.

§5 Vid forréttning dér till exempel maltider ingar i kurs/konferensavgift samt dér frukost ingér i
hotellkostnaden ska avdrag goras frén det skattefria traktamentet, Kostformanen ska dven beskattas
(dock ej frukost). Detsamma géller vid internat. Vérdet pa kostférméan och avdragsschabloner for
maéltidskostnader anges av Skatteverket.
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HOGSKOLAN DALARNA
Lokalt kollektivavtal HDa 1.1-2016/157

Kompensation vid tjansteresa med egen bil mm

§6 Egen bil far anvindas enligt Hogskolans regler for resor och ersétts med belopp som enligt IL #r
avdragsgillt. Utover detta utbetalas 1.25 kronor/kilometer i skattepliktigt belopp. Foljande resor ersitts
endast med det skattebefriade beloppet:

- resor dverstigande 200 km

- resor mellan Campus Falun/Borlénge (faststillt avstdnd mellan Campus Falun/Borlinge 4r 48 km t/r)

Om inga andra resalternativ bedoms rimliga ur exempelvis kostnads- eller tidsperspektiv kan, i
undantagsfall, beslut fattas om att ersitta bilresor Gverstigande 200 km med #ven det skattepliktiga

beloppet.

Kompensation vid utrikes resa i anstéllningen
7§ Vid utrikes resa i anstdllningen betalas ersittning enligt Skatteverkets normalbelopp for respektive
land. Vid resa som varar mer &n 3 ménader reduceras ersittningsbeloppet enligt Skatteverkets regler.

Kompensation for restid

8§ Kompensation ges med 15 minuter for var timmas restid utanfdr normalarbetstid (08-16.30).
Redovisning av restidsersittning sker i flextidsrapporten. Lirares restid regleras i Hogskolan Dalarnas
arbetstidsavtal for ldrare.

Ovrigt

9§ Avtalet trider i kraft 2016-04-01 och giller tillsvidare med tre (3) manaders uppsigningstid.
Avtalet har samma giltighetstid och uppségningstid som nu géllande och framtida Villkorsavtal och
Villkorsavtal-T.

10§ Detta avtal har upprittats i tre exemplar av vilka vardera part har var sitt exemplar.
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HOGSKOLAN DALARNA

Protokollsanteckning HDa 1.1-2016/157

Protokollsanteckning Lokalt kollektivavtal om erséittning vid tjéinsteresa och forrittning. HDa
1.1-2016/157

De centrala parterna &r ense om att de vid varje tillfille géllande higsta beloppen som anges i 12 Kap
IL, ska tillimpas.

Under vt-2017 ska utvérdering av det lokala kollektivavtalet for resor genomforas.

Anstéllda med oreglerad arbetstid (Chefsavtal eller enskild dverenskommelse) -omfattas inte av
restidskompensationen da den utgar fran normalarbetstiden i TA-avtalet.

For deltidsarbetare giller f6ljande: det som ér arbetstid respektive restid utgér frén den enskilde
individens 6verenskomna arbetstid, enligt Lokalt avtal om arbetstid for TA-personal.

For att ta del av kompensation for restid forutstts att resan sker i néra anslutning till forréttningens
borjan/avslut.

Vid planeringsdagar, internat etc ska férldggningen av arbetstiden faststillas i forviig for hela
arbetsgruppen.
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