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Verksamhetsplan SULF/Uppsala 2019

Verksamhetsmal

SULF/Uppsala har som verksamhetsmal att vara universitetslararnas, forskarnas och
doktorandernas fackliga och professionella organisation vid Uppsala universitet. Vi arbetar for att
ge vara medlemmar en god medlemsservice och vara en aktiv arbetstagarforetradare. Vi stravar
efter att universitetet ska vara en attraktiv arbetsplats med rationell tjanstestruktur. Vi vill skapa en
god kannedom om SULF/Uppsala ute pa larosatet.

Detta gor vi bland annat genom att:

e identifiera och lyfta fram policyfragor som &r viktiga for vara medlemmar

e vara en aktiv diskussionspart infor beslut som ror vara medlemmar

synliggdra SULF/Uppsalas verksamhet genom debattartiklar, marknadsforing och
informationsspridning

erbjuda och verka for utbildning av fackliga representanter

arbeta for att kunnig och engagerad facklig representation finns i styrelser och ndmnder
bevaka att institutionsledningarna foljer givna regelsystem

aktivt verka for en 6kad demokratisk forankring inom universitetsorganisationen

arbeta aktivt med rekrytering av nya medlemmar och med att behalla de medlemmar vi har
informera om SULF/Uppsalas verksamhet och medlemskapets fordelar

Inriktningen pa styrelsens arbete utformas med utgangspunkt i den verksamhet som bedrivs av
SULF pa nationell niva. Exempel pa aktiviteter, som styrelsen kommer att genomféra under
verksamhetsaret med stod av det centrala SULF-kansliet i Stockholm, ar doktorandseminarium och
SULF-dagen.

Overgripande prioriteringar

Under verksamhetsaret har styrelsen for avsikt att sarskilt prioritera det inre arbetet och kontakten
med befintliga medlemmar. Malet ar att i strre utstrackning an tidigare engagera hela styrelsen,
inklusive suppleanter, i det I6pande arbetet samt att utka styrelsemedlemmarnas framfor allt
personliga kontakt med befintliga och presumtiva medlemmar, bland annat genom att 6ka antalet
aktiviteter som innebar dialog med vara malgrupper.

Styrelsens arbete, inklusive de aktiviteter som organiseras utifran ovanstaende mal, planeras av
den tilltrddande styrelsen med borjan i det konstituerande motet.



Budget 2019

Kostnader forknippade med rekryterande, medlemsvardande och opinionsbildande aktiviteter

Aktivitet Kostnad
Seminarium i aktuellt amne 3 000 kr
SULF-dagen 5 000 kr
Doktorandseminarium 3 000 kr
Rekrytering, medlemskontakt och information ute pa institutionerna 3 500 kr
Kanslikostnader: porto, kontorsmaterial och annat material 5 000 kr

Styrelseinterna aktiviteter

Aktivitet Kostnad
Styrelsemoéten 15 000 kr
Internat, resor, boende och mat 40 000 kr
Antal i styrelsen 16 pers.
Kostnad per styrelseledamot 3438 kr

Summa for féreningens budget 74 500 kr



