lararforbund - Lokalforening vid Karlstads universitet

fouizy ..

Verksamhetsmal

Lokalféreningens huvudmal for 2020 dr alltjamt att arbeta aktivt gentemot medlemmar i form
av medlemstréffar for att 6ka kunskapsnivén hos vara medlemmar inom skilda omraden. Nér
det géller aktiviteten seminarier, som genom dren varit en viktig verksamhet, ar var avsikt att
forsoka fortsdtta med att ha teman som é&r attraktiva for flertalet av vdra medlemmar. Vi har
genom aren forsokt att ha en tydlig bredd pa de omrédden som tas upp vid seminarierna for att
sakerstdlla att sd sker. Vi har i likhet med foregdende ar tva betydande delmal i det lokala
arbetet; dels att verka for attraktiva arbetsvillkor, dels att 6ka vart arbete med
medlemsrekrytering. Vid sidan av den verksamheten som dr synlig for medlemmarna s
kvarstar ambitionen fran foregdende ér att fa till en intern styrelseutveckling dar fokus
kommer att ligga pa att flera av ledamoterna fortsatt genomgar en eller flera av SULF:s
(centralt) arrangerade grundkurser inom facklig verksamhet. Dessutom dnskar vi genomfora
ett internat 1 Stockholm samt vid minst ett tillfdlle arrangera en utbildningsdag vid Karlstads
universitet.

De ovan nimnda verksamhetsmalen konkretiseras pa foljande stt:

Medlemsaktiviteter

e Genomfora minst fyra medlemstréiffar
e Skicka SULF-medlemsbrev regelbundet (tva ganger/termin)
e Arbeta aktivt med var nya webbplats

Rekrytering

Vi har en hog andel medlemmar av universitetets anstdllda men pa grund av
pensionsavgéangar behdver lokalforeningen stirka medlemsbasen. Vi kommer darfor ha
sarskilt riktade aktiviteter till samtliga doktorander och nyanstdllda. Nér det géller frigor om
rekrytering finns en forhoppning hos oss om ett 6kat stod fran centralt hall. Vi har genom
aren haft viljan att arbeta mer aktivt med rekryteringen men pa grund av prioriteringar fatt lov
att ge lite avkall pa detta, vilket 4r ndgot vi beklagar och vill fordndra. Vi har som mal att
under 2020:

e Genomfora tva introduktionsmodten med nyanstéllda (varav minst en pd engelska).

e Arrangera en doktorandtriff tillsammans med Doktorandsektionen vid Karlstads
universitet.

e Arrangera SULF-dagen de forsta dagarna i oktober.


http://www.sulf.se/

e Ombesorja att styrelseledaméter ar vél kdnda och kan kontaktas, t ex genom

skyltning, pins etc.

Dirutdver kommer vi att rikta in oss pa den befintliga oorganiserade gruppen genom att
personligen besdka och tala med dem samt 6ppna upp minst en medlemsaktivitet for icke-
medlemmar (forutom doktoranderna).

Styrelseutveckling

e For att kunna bedriva ett bittre lokalt arbete har vi behov av utbildning i SULF:s

stidllningstagande i aktuella fradgor. Som ett forsta steg ska darfor tva

utbildningstillfdllen med styrelseledamoter anordnas. Ett av dessa utbildningstillfdllen

sker 1 Stockholm.

e Samverka med Saco-S-féreningen kring medlemsaktiviteter och i samband med dessa

bjuda pa fika/lunch.

Budget

Omrade

Verksamhet

Kostnad

Styrelseutbildning

Rekrytering

Medlemsaktiviteter

Summa:

Tvé interna
utbildningsdagar,

dér SULF-centralt
representeras. En i Karlstad
samt en 1 Stockholm.
Téankbar utbildning med
andra lokala foreningar.
(eventuella resor
inkluderade med en
schablonsiffra).

En doktorandtraff som ar
oppen for alla (fika)
SULF-dagen den 1 oktober
Tre medlemstraffar
(fika/lunchsoppa)
Arsmétesfika med Saco-S

15 000 kr

2500 kr

10 000 kr

1000 kr

28 500 kr




