SULF vid Malardalens hogskola

VERKSAMHETSPLAN 2020

Saco-S och SULF lokalt vid Malardalens hogskola (MDH) har som verksamhetsmal att vara en aktiv
diskussionspart inom utbildnings- och forskningsfragor och delta i samhallsdebatten. Rekrytering och
information till vara medlemmar &r prioriterade omraden for var verksamhet vid MDH.
Verksamhetsaret 2019-20 kommer att praglas av en fortsattning av tidigare strategiska satsningar

enligt foljande.

Omraden:

Medlemsaktiviteter:

Mal

Aktiviteter

Rekrytering:
Mal:

Aktiviteter

Kontinuerligt skapa medlemskontakter och dialog med medlemmar.

Kontinuerligt skicka e-postmeddelanden med nyhetsbrev framst till vara
medlemmar, cirka tva ganger/termin.

Styrelsen tar aktivt kontakt i campuslokalerna pa bada orterna och fragar
personalen om aktuella teman.

Med rollup, broschyrer m.m. placerar sig styrelseledamoter dar det ror
sig mycket medarbetare och chefer for att synliggéra oss.

Uppdatera Saco-S och SULF:s samarbetsyta i MDH:s internportal med
information som aktuella nyhetsbrev.

Ombesdrija att alla lokalombud/styrelsemedlemmar har en SULF-skylt pa
dorren.

Delta i aktiviteter, t. ex. doktorandernas dag och introduktion for
nyanstallda.

"Fika med facket” ga till fikarummen for olika avdelningar, sektioner och
enheter. Saco-S och SULF bjuder pa fikabrod, det har ar en enkel form av
natverksbyggande. Man kan aven ga till fikarum utan fikabréd och
umgas.

Skapa en Facebookgrupp for SULF vid MDH.

Lunchseminarium under varen om ett for medlemmarna intressant
amne.

Sammankalla medlemsmoten vid behov.

Rekrytera nya medlemmar under verksamhetsaret.

Revidera en plan for systematiskt rekryteringsarbete under styrelsens
internat.



Styrelsearbete:

Mal:

Aktiviteter

Rekrytera doktorander som medlemmar via doktorandaktiviteter 6ppna
for alla doktorander.

Skicka rekryterande internpost till nyanstallda. Halsa vdlkommen genom
moten, t.ex. informationsmdten som personalavdelningen har foér
nyanstallda.

Skicka rekryterande internpost till icke-anslutna.

Utskick av SULF-tidningen 1 gang per termin till lunchrummen vid MDH.

Skapa en styrelse med regelbundna styrelseméten och aktivt internt
arbete.

Halla styrelsemoten en gang i manaden under terminstid.
Tillsatta arbetsgrupper inom styrelsen vid behov.

Uppmuntra styrelseledaméterna att ga de fackliga grundkurserna.

Genomfora ett styrelseinternat bl.a. med fokus pa genomférande av. =~

K ad [MLD1]: med fokus p4 styrelsearbete, Nya MDH

verksamhetsplanen.

Paverkan och opinionsbildning:

Mal:

Aktiviteter

Att verka for 6kat kollegialt inflytande.

Synliggéra foreningens stéllningstaganden i aktuella professionella och
fackliga fragor. Fragor som kommer att bli sarskilt viktiga ar Campus
Eskilstuna/Nya MDH Eskilstuna och tillimpningen av de lokala
arbetstidsavtalen vid MDH. Dessutom ska styrelsen arbeta med den
Okade administrativa belastningen for medarbetarna i syfte att na en
battre arbetsmiljo. Genomfora en social aktivitet for medlemmar.

Finnas med i lokala kampanjer via media.

Uppdatera Saco-S och SULF:s samarbetsyta i MDH:s internportal minst 2
ganger per termin utifran forbundets aktuella stallningstaganden.

Mota vara SULF-medlemmar internt vid lunch- och kaffebord. Allt fér att
se/héra om ldrares och andras medlemmars yrkesverksamhet samt
diskutera bade lokala och mer 6vergripande fragor som paverkar
utbildningsmiljon.

Genomfora SULF dagen i oktober.

Eskilstuna, RALS, tjanstgoringsplaner, medlemsrekrytering,
arbetsmiljé och den 6kade arbetsbelastningen




BUDGET

Kostnader férknippande med rekryterande, medlemsvardande och opinionsbildande aktiviteter

Medlemsaktivitet

Rekrytering

Styrelsearbete

Styrelseinterna aktiviteter

Michaél Le Duc

Verksamhet Kostnad
Fika med facket (dar vi bjuder in) minst 1 gang per termin 1.000 kr
Arrangera aktivitet 6ppen for alla — Lunchseminarium 2.000 kr
Rekryteringskampanj. Inkép av olika artiklar for marknadsforing
1.000 kr

Uppmuntran till styrelsens medlemmar och valberedning vid aret slut,
med en jullunch.

3.000 kr
Verksamhet Kostnad
Styrelseinternat 7 ledamoter.
22.000 kr
Styrelsemoten och andra aktiviteter 7 ledamoter 3.000 kr
Summa: 32.000 kr

Ordférande i SULF:s styrelse vid Malardalens hogskola



