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Motion till SULF:s kongress 2021 

En bättre arbetssituation för postdoktorer och 
unga forskare  
Särskilt i början av en akademisk karriär är det mycket som är osäkert och mycket som 
krävs för att en ung forskare ska kunna ta sig från en doktorsexamen till en 
tillsvidareanställning inom akademin. Medan forskarutbildningen ger ett tydligt ramverk 
för doktorander, saknas mycket av en liknande orientering efter doktorandtiden. Även 
postdoktorer behöver tydliga karriärvägar med jämlika och trygga anställningar.    

SULF tar ställning i denna fråga genom sin rapport "Osäkert läge – en verklighet för 
juniora forskare i Sverige”, utgiven av Sveriges universitetslärare och forskare och 
National Junior Faculty 2021. 

SULF Stockholms universitet hemställer därför 
• att kongressen beslutar att SULF utökar sitt engagemang i frågor gällande unga

forskares arbets- och anställningssituation genom att verka för tydligare
karriärvägar med jämlika och trygga anställningar.
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