
Motionens nummer 41 

Motion till SULF:s kongress 2021 

Rättvisande tjänsteplanering för lärare 
Lärares administrativa arbetsuppgifter växer, med nya system för inrapporteringar, 
bland annat av betyg. De nya uppgifter av administrativ art som lärare i universitet och 
högskola utför ersätts i allmänhet inte genom förändrade tjänstgöringsplaner, utan 
förväntas ingå i det efterarbete som räknas i undervisningen. Därmed förblir den 
ökande arbetsbördan osynliggjord och obetald. 

Åsa Arping (medlem vid Göteborgs universitet) hemställer därför 
• att kongressen beslutar att SULF verkar för en revidering av lärares tjänstgöring

som synliggör den ökade administrativa arbetsbördan. Lärares arbetstid bör
framöver inbegripa utbildning, forskning, samverkan och administration.
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