
 

SULF:s kongress 2024  

Optimerade försäkringar kopplade till 
ett längre arbetsliv   
Arbetslivet har förändrats och förlängts avsevärt jämfört med tidigare 
generationer. Många akademiker väljer, eller tvingas, att arbeta längre än tidigare. 
Detta kan bero på flera faktorer, inklusive ekonomiska förhållanden, förändrade 
pensionssystem och en generell ökning i livslängd och hälsa. Ett längre arbetsliv 
innebär också ökade risker och behov av försäkringsskydd. Det är viktigt att 
försäkringarna som erbjuds genom SULF är anpassade till de nya realiteterna och 
erbjuder ett adekvat skydd för medlemmarna under hela deras arbetsliv, och även 
efteråt.  

Genom att förbättra och anpassa försäkringarna till de förändrade 
förutsättningarna i arbetslivet kan SULF erbjuda sina medlemmar ett tryggare och 
mer hållbart arbetsliv. Detta kommer inte bara att öka medlemmarnas ekonomiska 
säkerhet utan också deras förtroende och tillit till SULF som en proaktiv och 
stödjande organisation. 

 

SULF/Umeå hemställer därför: 
• att SULF genomför en grundlig utvärdering av de nuvarande 

försäkringslösningarna som erbjuds till SULF-medlemmar för att identifiera 
eventuella brister och områden som kan förbättras. 

• att SULF förhandlar fram försäkringar med villkor som är anpassade till ett 
längre arbetsliv och ger bättre täckning för arbetsrelaterade skador och 
sjukdomar som kan uppstå senare i livet.  

• att SULF etablerar en återkommande uppföljning och utvärdering av 
försäkringarnas effektivitet och anpassning till medlemmarnas behov, samt 
justerar och förbättrar dem vid behov.  

 

 

Motionen undertecknas för SULF/Umeås styrelse av: 
Peter Franck 

Motion nr 50 
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