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1. Kongressens forhandlingar

Kongressens forhandlingar éar 6ppna endast fér de som raknas upp under punkt 4
nedan samt tidningen Universitetsldrarens journalister. Kongressens formella
sprak ar svenska.

2. Motesverktyg

Kongressen anvander motesverktyget Suffra som fér att uppratta
ndrvaroforteckning, lagga férslag/yrka, genomféra omréstningar och begdra ordet.

3. Ombudsforteckning och narvaro

a) Suffra anvands for att uppratta narvaroférteckning. Ombud ska registrera
narvaro i samband med att kongressen 6ppnas samt infér att kongressen
dterupptar férhandlingarna efter ajournering. Registrering av nérvaro sker
genom inloggning och deltagande i narvarokontroll i Suffra.

b) Om behov uppstar av att Iamna métet under pdgdende forhandlingar ska detta
anmalas till presidiet s att narvaroférteckningen kan justeras. Detsamma
galler vid dterkomst till métet efter frAnvaro. Anmalan gérs skriftligt via Suffra
och knappen Ordningsfr8ga.

4. Narvaro- och yttranderatt

a) Narvaro- och yttranderatt tillkommer:

« motesordférande och ersattare

e ombud

* ledamoter och suppleanter i SULF:s forbundsstyrelse

e tjansteman vid SULF:s kansli

* representant for lokal facklig organisation vid SULF:s kansli

e av valberedningen foreslagna ledamoéter till forbundsstyrelsen eller till andra
fortroendeuppdrag, vilka ej ar ombud

b) N&rvaro under hela kongressen men yttranderatt enbart i fragor om SULF:s

ekonomi, stadgar och val tillkommer:

e SULF:s revisorer

e ledamoter i valberedningen

c) Kongressen kan ocksa besluta om narvaroratt fér andra &n ovan ndmnda,

exempelvis observatoérer.

5. Utskottsorganisation och dess beslutsordning

a) Endast ledamoter i utskott, forbundsstyrelsens ledamoter och suppleanter,
observatorer, kongresspresidiet samt handldaggande tjansteman vid férbundets
kansli ager ratt att narvara vid utskottssammantrade. Forbundets revisorer har
narvaro- och yttranderatt i samtliga utskott.
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b)

9]
d)

e)

f)

Den av kongressen faststéllda fordelningen av ombud pa utskott géller, dock
att suppleant enligt uppropslistan ma intréda vid forfall for ombud.
Personforandringar anmals till utskottets sekreterare.

I utskottssammantradet ar férbundsstyrelsens hemstédllan huvudférslag. I det
fall det uppkommer flera férslag kommer dessa stallas mot varandra dar
vinnande forslag slutligen kommer stdllas mot styrelsens huvudforslag. Vad
utskottet sedan har beslutat kommer vara huvudférslag till kongressen i
plenum.

Om behov uppstar av att lamna utskottet under pdgaende férhandlingar ska
detta anmalas till utskottssekreteraren s3 att narvaroférteckningen kan
justeras. Detsamma géller vid dterkomst till métet efter frAnvaro. Anmalan
gors skriftligt via Suffra och knappen Ordningsfréga.

Utskottet utser bland ombuden féredragande av utskottsutlatanden i plenum.

6. Talarordning

a)
b)

)

d)

e)

f)

Anmalan till talarlistan sker i Suffra genom knappen Begér ordet.

Anforande inleds med att den talande sager sitt namn samt lokalférening hen
representerar.

Anféranden kan framféras pa svenska eller engelska.

Ett férsta inldgg pa punkten far vara som langst 5 minuter. Ett andra inlagg 3
minuter. Motet tillampar delade talarlistor, vilket innebar att den som talar fér
forsta gdngen pa punkten prioriteras i talarordningen.

Talarlista kan brytas enbart av ordningsfraga och sakupplysning. Bade
ordningsfraga och sakupplysning begérs via Suffra genom knappen
Ordningsfréga.

En ordningsfréga &r en frdga som galler sjalva formerna for métet och hur det
skall hallas. Ordningsfragor stalls till ordféranden via Suffras knapp
Ordningsfr8ga. Det kan exempelvis bestd av streck i debatten, sakupplysning,
reservation, franvaro eller ajournering. En sakupplysning ska endast tillféra
fakta.

7. Yrkanden

a)

b)

a)

b)

Ratt att framstalla yrkanden tillkommer:
ombud
ledamoter i SULF:s férbundsstyrelse

Ratt att framstélla yrkanden - men enbart i fragor om SULF:s ekonomi,
stadgar och val - tillkommer:

SULF:s revisorer

ledamoter i valberedningen

Yrkanden ldmnas p& svenska och skriftligt i Suffra genom knappen Ldmna
yrkande.

Propositionsordning

Proposition stélls pa majoritetsforslag fran utskott samt pa annat yrkande om
nagon sa begar.

Majoritetsférslag fr@n utskott ar huvudproposition, dock ska i stadgefraga
gallande stadgar i slutvotering stallas mot andringsférslag.
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9. Beslutsordning

a) Rostratt tillkommer endast ombud och utévas personligen via Suffra.

b) Beslut fattas med omvand acklamation i fall dar det endast finns ett forslag till
beslut. Att det endast finns ett forslag till beslut medfor att kongressen far
anta att det &r fa som ar emot forslaget. Omvand acklamation innebér att
métespresidiet fragar om ndgon &r emot forslaget.

Undantag géller da flera forslag till beslut féreligger, i de fall réstetalen ska tas
till protokollet eller om ndgon rostberattiga begér det.

c) Vid lika rostetal ager sittande sammantradesordférande utslagsrost utom vid
val med sluten omréstning d& lotten avgér. Ordféranden, i det fall denne ej ar
kongressombud, bor i sddant fall ldgga sin rést pa huvudférslaget.

d) Beslut fattas med enkel majoritet bland avgivna giltiga réster om ej annat
foreskrivs i forbundets stadgar. Vid lika rostetal ager sittande moétesordférande
utslagsrést utom vid val med sluten omréstning da lotten skiljer.

e) Val férrattas med sluten omréstning om fler personer féreslagits an som skall
véljas och om ndgon réstberattigad begéar det. Ovriga omréstningar sker
Oppet.

f) For stadgeandring erfordras antingen att minst tva tredjedelar av antalet
narvarande kongressledamoter ar ense om beslutet eller att likalydande beslut
med enkel majoritet fattas vid tva p& varandra féljande kongresser, med minst
sex manader emellan. Minst en kongress ska vara ordinarie.

10. Reservation

a) Ledamot av utskott dger ratt att reservera sig mot utskottsbeslut. Reservation
ldamnas skriftligen via Suffra genom knappen Ordningsfrga och undervalet
Reservation. Reservationen i Suffra maste lamnas under &rendets behandling.
Motivering till reservationen skickas via mejl till utskottets sekreterare och
maste inkomma innan utskottet avslutat sitt arbete.

b) Ledamot av férbundsstyrelsen som deltar i utskottsarbete dger ratt att
skriftligen avge eget yttrande som bilaga till utskottsutlatandet.

c) Ombud vid kongressen ager ratt att reservera sig mot kongressbeslut.
Reservation lamnas skriftligen via Suffra genom knappen Ordningsfr8ga och
undervalet Reservation. Reservationen i Suffra maste lamnas under drendets
behandling. Motivering till reservationen skickas via mejl till kongressens
sekreterare och maste inkomma innan kongressen avslutat sitt arbete.

11. Nominering till personval

a. Ombud kan nominera till kongressens val av valberedning. Nomineringen ar
oppen fran kl. 11.15 den torsdagen den 21 november 2024 och sténger kl. 9.00
fredagen den 22 november 2024. Nominering sker genom att anvanda funktionen
Yrka i Suffra under punkten Val av sex ledaméter i valberedning. Endast en i
forvag tillfrdgad person far nomineras. Nomineringskommittén som utgérs av
representanter fran respektive utskott.

b. Ombud kan nominera till kongressens val av forbundsordférande, ledamot eller
suppleant till forbundsstyrelse, revisor, revisorssuppleant eller arvodesnamnd
genom att yrka pa respektive beslutspunkt i Suffra. Endast en i férvag tillfragad
person far nomineras. Nomineringen &r 6ppen fran kl. 11.15 den torsdagen den 21
november 2024 och stanger kl. 9.00 fredagen den 22 november 2024.

4(4)



	1 Arbetsordning och mötesregler för SULFs kongress 2024_klar.pdf
	Arbetsordning och mötesregler vid SULF:s kongress 2024
	Förbundsstyrelsen hemställer att kongressen beslutar

	Arbetsordning och mötesregler vid SULF:s kongress 2024
	1. Kongressens förhandlingar
	2. Mötesverktyg
	3. Ombudsförteckning och närvaro
	4. Närvaro- och yttranderätt
	5. Utskottsorganisation och dess beslutsordning
	6. Talarordning
	7. Yrkanden
	8. Propositionsordning
	9. Beslutsordning
	10. Reservation
	11. Nominering till personval



