
   

 

   

 

 

Verksamhetsberättelse för SULF/LiU 2024 

Styrelsen har under verksamhetsåret 2024 bestått av följande: 

Ledamöter Suppleanter (i rangordning) 

Réka Andersson (IEI) Maike Schneider (HMV) 
Elisabeth Eriksson (IBL) 
Per Gyberg (TEMA) 

Svjetlana Pantic Dragisic (IEI) 

Gary Svensson (IKOS) 
Neda Haj Hosseini (IMT) 
Nadine Karlsson (HMV) 
Åsa Rybo Landelius (IFM) 

Daniela Dahl (IKOS) 

Krzysztof Marciniak (ITN)  

Niki Matinrad (ITN)  
Tove Mattsson (IBL) 
Darcy Parks (TEMA) 
Carine Signoret (IBL) 
 

 

 

Inledning 

Årets verksamhetsplan fokuserade på följande områden. 

1. Information och medlemsvård 

2. Rekrytering 

3. Opinionsbildning och påverkan 

4. Styrelsearbete och annan förenings- och förbundsintern verksamhet 

1. Information och medlemsvård 

• Vi har uppdaterat sändlistan för ”Universitetsläraren”. Vi skickar ut 47 kopior av 

den till Valla, Norrköping och Campus US. 

• Genom vår kommunikationsgrupp har vi hållit SULF/LiU:s hemsida uppdaterad. 

• Kommunikationsgruppen har lagt ut relevanta nyheter på föreningens 

Facebooksida. 

• Styrelsen arrangerade medlemsträffar för att gemensamt äta lunch och titta på 

webinarier från SULF:s kansli. 

o Om lön och löneförhandlingar 3/9, Valla 
o Doctoral candidate rights and obligations, 15/10, Valla 

o Pensions, 7/11, Norrköping 

• Styrelsen har skickat information till medlemmar om våra motioner till 

kongressen. Vi har också genom Saco-S skickat information om Doktorand 

webinarium, 10/4, till alla Saco-S doktorander. 



   

 

   

 

 

2. Rekrytering 

• Ordförande mejlar nya anställda vars mejladress dyker upp på LiU:s hemsida 

med jämna mellanrum. Eventuella kontakter från presumtiva medlemmar 

besvaras direkt via mejl eller i fysiska möten.  

• Enligt vårt medlemsregister har antalet medlemmar varit ungefär konstant, med 

en ökning av bara 3% jämfört med samma tid förra året. 

• Styrelsen deltog i Introduktionsdag för nyanställda den 29:e februari och 10:e 

oktober. 

3. Opinionsbildning och påverkan 

• Vi har en arbetsgrupp som genomfört en enkät med studierektorer och 

avdelningschefer som schemalägger undervisning. Vi fortsätter jobbet att 

sammanfatta resultaten. 

• Vi deltar i Saco-S arbetsgrupper, såsom Arbetstid, anställningstrygghet och 

ekonomi, Doktorand- och postdokfrågor gruppen, Arbetsmiljö, arbetsvillkor, 

rehabilitering och LSG-frågor. 

4. Styrelsearbete och annan förenings- och förbundsintern verksamhet 

• Vi har haft månatliga styrelsemöten med uppehåll i juli inklusive ett internat i 

augusti. Vid internatet har vi utvecklat arbetsområden styrelsen vill jobba i 

framöver. 

• Många styrelsemedlemmar är även aktiva i Saco-S arbete. Tio 

styrelsemedlemmar är ledamöter i Saco-S fackliga arbetsgrupper och alla 

styrelsemedlemmar tillsammans med ytterligare tio medlemmar representerade 
SULF/LiU vid Saco-S-rådets årsmöte. 

• David Rule var suppleant i SULF:s förbundsstyrelse. Isabel García Velázquez är 

ledamot i doktorandföreningens styrelse. Krzysztof Marciniak är ledamot i 

SULF:s förhandlingsdelegation. 

• Elisabeth Eriksson, Per Gyberg, Tove Mattsson, Darcy Parks och Carine Signoret 

var LiU:s representanter till SULF:s kongress i Stockholm i november. 

Linköping 2024-11-29 

Styrelsen genom 

David Rule 

Ordförande 


